UNIVERSIbADADISTRITAL
FRANCISCO I0SE DE CALDAS
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

RESOLUCION No 002
(27 de febrero de 2023)

“Por medio de la cual se concede el disfrute de vacaciones al Rector
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”

El Consejo Superior de la Universidad Francisco José¢ de Caldas, en ejercicio de las facultades consagradas en los
articulos 64 de la Ley 30 de 1992 y 14 del Acuerdo 03 de 1997 (Estatuto General), y

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion 31 del 1° de diciembre de 2021, el Consejo Superior Universitario designé como Rector
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas al docente de carrera GIOVANNY MAURICIO TARAZONA
BERMUDEZ, para un periodo institucional de cuatro (4) afios, contados a partir de la sefialada fecha, 1° de
diciembre del 2021.

Que, de conformidad con el articulo 3° de la Resolucion 31 de 2021: “Durante el tiempo de la comision, el doctor
GIOVANNY MAURICIO TARAZONA BERMUDEZ percibira los salarios, prestaciones y demas emolumentos
fijados en las normas internas de la Institucion, en la Constitucion Politica y la ley como Rector”.

Que GIOVANNY MAURICIO TARAZONA BERMUDEZ tomd posesion del cargo el dia 1° de diciembre de
2021, fecha desde la cual viene ejerciendo el cargo de Rector de la Universidad.

Que, mediante oficio del 20 de febrero pasado, el sefior Rector de la Universidad solicité al Consejo Superior
Universitario que se le conceda el disfrute de vacaciones durante el periodo comprendido desde: “el 24 de marzo
hasta el 5 de abril de 2023 inclusive”.

Que el articulo 79 de la Ley 30 de 1992 dispone que el Estatuto General de cada universidad estatal u oficial debera
contener, como minimo y de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia, los derechos, obligaciones,
inhabilidades y situaciones administrativas del personal administrativo.

Que el articulo 135 del Acuerdo 011 de 1998 del Consejo Superior Universitario, mediante el cual se adopto el
Reglamento del Personal Administrativo, dispone que: “el reconocimiento de vacaciones, suspension o
reconocimiento en dinero se regiran por las normas actuales pertinentes”.

Que, en ese orden, el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica, en su articulo
2.2.31.4., establece que: “tanto los empleados publicos como los trabajadores oficiales tienen derecho a quince
(15) dias habiles de vacaciones por cada arno de trabajo.”

Que, de conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 de 1992', el Consejo Superior es el maximo 6rgano de
direccion y gobierno de las universidades oficiales, mientras que los articulos 66 ejusdem y 14, literal d), del
Acuerdo 03 de 1997, establecen que le corresponde a este 6rgano colegiado designar al Rector.

! Por la cual se organiza el Servicio Publico de Educacion Superior
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Que, con base en las normas relacionadas, el Consejo Superior de la Universidad Distrital Francisco Jos¢ de Caldas
es el organo competente para conceder el disfrute de vacaciones al Rector de la institucion.

Que, ante la manifestacion oportuna del interesado y dado que se cumplen todos los requisitos legales para el
disfrute del derecho al descanso vacacional, se debe acceder a la peticion del Rector.

Que el periodo de causacion del disfrute de vacaciones corresponde al periodo comprendido entre el 1° de
diciembre de 2021 y el 30 de noviembre de 2022, por el ejercicio del cargo de Rector.

Que el articulo 23 del Acuerdo 01 de 2016 establece que: “en caso de ausencias por materializacion de
situaciones administrativas laborales temporales, el cargo de Rector serd desemperniado por el Vicerrector
Académico, quien lo asumira de forma automatica y sin solucion de continuidad, a partir de la fecha en que se
haga efectiva la situacion administrativa”.

Que el acuerdo 04 de 2017, que modifico el Acuerdo 01 de 2016, determiné en su articulo 17 que: “las situaciones
no previstas y no modificadas por el presente acto administrativo se mantendran vigentes”, y como el primero no
se refiere ni modificé la forma de encargo del Rector en caso de vacancias temporales, regulada en el segundo,
entonces, el articulo 23 del Acuerdo 01 de 2016, en su contenido original, continua vigente.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1: Conceder al docente de carrera de la institucion GIOVANNY MAURICIO TARAZONA
BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania 79.571.941 de Bogota D.C., en su calidad de Rector de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, el disfrute de vacaciones de manera parcial desde el dia 24 de
marzo hasta el dia 5 abril, inclusive, de la actual vigencia.

ARTICULO 2.: Los valores a reconocer por efectos del disfrute de vacaciones de que se trata en el articulo
anterior, seran los determinados por la Division de Recursos Humanos, conforme a las normas vigentes y
aplicables, y seran reconocidos por el Vicerrector Administrativo y Financiero.

ARTICULO 3.: De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 23 del Acuerdo 01 de 2016, mientras el Rector se
encuentre en la situacidon administrativa de disfrute de vacaciones, la Vicerrectora Académica asumira como
Rectora (E) de la Universidad.

2 "Por medio del cual se fija el perfil, los requisitos y situaciones administrativas del cargo de Rector, se reglamenta su proceso de
designacion en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan otras disposiciones"'

Péagina 2 de 3



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO I0SE DE CALDAS
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

RESOLUCION No 002
(27 de febrero de 2023)

“Por medio de la cual se concede el disfrute de vacaciones al Rector
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”

ARTICULO 4.: Enviese copia de esta resolucion a la Division de Recursos Humanos, a las Vicerrectorias
Académica, y Administrativa y Financiera, asi como a las demas dependencias pertinentes, para lo de su
competencia.

ARTICULO 5.: La presente resolucion rige a partir del dia siguiente a su notificacion y/o comunicacién, como
lo establece el numeral 1° del articulo 87 del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de febrero del afio dos mil veintitrés (2023).

—————
e-dortumen
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FABIO LOZANG SANTOS JOSEDESAN RIVERA ESCOBAR
" Presidente Secretario General
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd Vladimir Salazar Arévalo Asesor Juridico Secretaria General L=
Revisd y ajustd Carlos David Padilla Leal Asesor OAJ (CPS 54/2023)
Aprobo Javier Bolafios Zambrano Jefe Oficina Asesora Juridica o
Declaramos que hemos revisado el presente acto administrativo y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones reglamentarias; por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma de la presidenta y secretario del Consejo Superior Universitario.
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