Descripción de la Posición

Buscamos talento humano que le gusten los desafíos que llevan a la excelencia, que le inspiren los retos, que su motivación sea la adquisición de nuevo conocimiento, que su pasión va más allá de tu profesión, que este enfocado hacia la ciencia, la innovación o la tecnología y que tengan experiencia como Ingeniero de Soporte y Mantenimiento Big Data de 3 años en adelante. 

Sus principales funciones serán:

· Monitoreo continuo y recuperación del batch productivo.
· Reporting operativo y gerencial de cifras y conclusiones obtenidas del día a día.
· Alertamiento reactivo y proactivo ante posibles objetos impactantes en el trabajo de los equipos y la producción.
· Conocimiento claro de los flujos de atención de issues en JIRA.
· Capacidad de diagnóstico y soporte experto ante distintas especies de incidentes de Sandbox y procesos batch.
·  Involucramiento en temas de arquitectura.
· Revisión continua de configuraciones de los procesos productivos para asegurar el uso de buenas prácticas.
· Recopilación de conocimiento obtenido del día a día para su compartición con los equipos.
· Interacción continua con el equipo del SOT para coordinar temas comunes en favor de la plataforma.
· Elaboración y recopilación de documentación (circuitos, buenas prácticas, etc.) que representen al equipo.
Formación y experiencia
· Estudios mínimos: Ingeniería Informática, Ingeniería de Sistemas, Ingeniería de Sw, Ingeniería de Sistemas Computacionales, Ingeniería de Sistemas y Computación.
· Experiencia mínima:  3 años en adelante. 


Conocimiento en Herramientas:
· Programación Orientada a Objetos - Nivel Avanzado
· Desarrollo de procesos de transformación y limpieza de datos usando Spark 
· Java o C#.NET - 
· Base de Datos 
· Office - Nivel Intermedio.
· Conocimiento de Banca.
· Big Data.
· Scala.
· Metodologías Agiles.
· Python.
· Jupyter.
· Git.
· Maven.
· Control-M Distribuido.
· HDFS

Perfil ideal del candidato
 Se valorará de forma especial:

· Apasionado de la tecnología. Completamente al día de las últimas tendencias de la industria.
· Habituado a trabajar por objetivos. Acostumbrado a trabajar bajo presión en entornos altamente exigentes.
· Con carisma y empuje. Capacidad de liderazgo y motivación. Buen comunicador, sabrá transmitir ilusión al entorno de trabajo.
· Comprometido. Capacidad de análisis y solución de problemas.
· Buenas habilidades de negociación.
· Capaz de generar empatía tanto con los empleados y clientes.
· autonomía con un fuerte espíritu de colaboración y, sobre todo, de trabajo en equipo.
· Interesado en desarrollar su carrera profesional en entornos altamente competitivos y con alto potencial de crecimiento.
· Proactividad - Comprometido - Autodidacta


Condiciones
· Contrato: Indefinido.
· Horario laboral:  lunes a viernes 8:30 am a 6:00 pm
· Condiciones salariales:
· En función a experiencia 
· Bono alimentación. 
· Medicina prepagada.  
· Capacitaciones internas y externas.
· Plan carrera. 
· 15 días de Vacaciones al año días de Vacaciones al año.
· Bono variable en función de objetivos y de empresa.
· Modalidad de internacionalización o expatriación.

Ubicación del empleo: 
Bogota D.C 

Vacantes disponibles:  1

Si estas interesado por favor postúlate enviando tu hoja de vida a los siguientes correos:
people.colombia@bluetab.net
Daniela.tovar@bluetab.net
